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FECHA: 23 de noviembre de 2015

LUGAR: Salén gerontolégico

Hora: 9:30AM -10:30 PM

ASISTENTES anexo control de asistencia

Administracion Entrante:

No NOMBRE CARGO REPRESENTA A
WILLIAM GOMEZ COMISION DE
EMPALME

Administracion Saliente:

No NOMBRE CARGO REPRESENTA A

LILLIANA MARIA LOPEZ GERONTOLOGA MUNICIPIO

GALLO

MARY LUZ NARANJO COORDINADORA DE LA ;{ MUNICIPIO
DORECCION LOCAL DE
SALUD

CLAUDIA MILENA GIRALDO | SECRETARIA GENERAL | MUNICIPIO

GOMEZ Y DE GOBIERNO

Administracion saliente .
ORDEN DEL DIA

1. Saludo, bienvenida y descripcion del cargo y actividades.
2. Informes:
2.1Linea base 2011: como se reciben cada uno de los programas y/o proyectos
que se recibié (Como se recibid, en cifras, indicadores datos...:

2.2Resultados 2012 2015. (COmo se entrega, programas yfo proyectos,
resultados experiencias exitosas indicadores, beneficiarios, Presupuesto
(municipio, cofinanciadores y otros aportes) (anexo consolidado del formato
de procesos y beneficios.)
3. Pendientes:
3.1Informes a rendir: usuario, clave, fechas y ruta e insumos que se requiere
3.2Compromisos y acciones con las comunidades o diferentes entes.

3.3 Proyectos y/o convenios, por presentar, ejecutar o liquidar.
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4. Sugerencias y recomendaciones
4.1A corto
4.2Mediano
4.3Largo plazo

5. Inquietudes.

DESARROLLO

1. Saludo, bienvenida, descripcion del cargo y actividades, por parte de la
Gerontéloga del municipio y procede a relacionar las actividades:

* Manejar el programa Colombia mayor con los beneficiarios del subsidio
econdémico.

¢ Gestionar ante el ministerio de trabajo a través del envid. semestral de la
documentacion de adultos mayores para priorizacién del subsidio econdmico
para los adultos mayores.

* Implementar actividades de ocio productivo, actividades recreativas, actividades
culturales.

* Apoyar los programas del centro bienestar del anciano (CPSAM) Centro de
proteccion social al adulto mayor.

* Apoyo y seguimiento a los proyectos gestionados ante la gobernacién de
Antioquia.

» Apoyar el funcionamiento del cabildo del adulto mayor y los lideres en la zona
urbana y rural.

2. Informes:

21Llinea base 2011: como se recibe en cada uno de los programas y/o
proyectos gque se recibid (Como se recibid, en cifras, indicadores datos. .. :

Se da inicio al orden del dia de acuerdo al cronograma plasmado por las partes el
dia 9 de diciembre de 2011 donde se acordé el primer acercamiento para
tratar lo relacionado a la atencién Integral al Adulto Mayor en el Municipio.
Inicia dando la presentacion DURLEY OSPINA YEPES, quien saluda a los
asistentes y les recuerda que la idea del dia de hoy, es que la persona que se
encuentra prestando los servicios en la actualidad en esta dependencia les
cuente al comité de empalme de la Administracion entrante que actividades se
desarrolian en la oficina y de qué manera se realizan, con el fin de que ia nueva
Administracién al momento de la entrega en el mes de enero de 2012 ya
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tenga una nocidn de que se esta realizando en cada dependencia de la
Administracion Municipal y que actividades quedan pendientes para el proximo afo
seguir ejecutando.

Teniendo en cuenta lo anterior la sefiora ALBA NUBIA JARAMILLO inicia dando
a conocer a los asistentes las actividades que se desarrollan en el salén
gerontoldgico, siendo lo siguiente:

PROGRAMA DE PUERTAS ABIERTAS: Es un programa para todos los abuelos,
para que el que quiera participe en las actividades que se desarrollen.

Proyecto de atencion integral al adulto mayor

Esta iniciativa de la administracion municipal vincula a la poblacién de la tercera
edad a los diferentes programas y proyectos apoyados por el estado y las
diferentes instituciones, bajo la coordinacién del programa integral al adulto
mayor Se brindan plenas oportunidades a la tercera edad para el sano
esparcimiento, atencién en salud fisica y mental. Al inicio del afic 2008 este
programa presentaba algunas carencias especiaimente en la cobertura de
programas educativos, no se brindaba una oferta optima de actividades para la
poblacién de la tercera edad.

Para el cuatrienio 2008 a 2011 en el municipio fueron atendidos anualmente mas
de 408 adultos mayores, de la misma manera se realizaron mas de 2400
talleres de actividades educativas, Micas y laborterapia productiva en
espacios abiertos y cerrados, actividades en las que se atendieron 1100
adultos mayores. Como experiencia exitosa de este proyecto podemos
resaltar las diferentes actividades de integracién entre adultos, asi coma con
sus familias y con la sociedad.

En el programa de Proteccién social al adulto mayor (subsidio
econémico) :

Este programa es apoyado por el gobierno nacional a quien el municipio
postula posibles beneficiarios que Fuego de priorizados son adscritos a un
programa que les beneficia con $55.000 mensuales; para el afo 2008 se
recibié el programa de proteccion social al adulto mayor PPSAM de la
tercera edad con un total de 40 beneficiario, para el afio 2011 se redefinidé la
meta para que en el presente plan de desarrollo se debian gestionar 200
cupos, es asi coma a la fecha se entrega a 264 beneficiarios y otros 264
seleccionados en lista de priorizados. Deben tener 60 afios, se hace proyecto al
Ministerio de la Proteccidon Social y al ICBF con una ficha especial que ellos
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tienen para este fin, copia de la cedula ampliada original, certificado del
SISBEN porque en este se mira un puntaje que debe ser maxima hasta el
43.63 porque hasta este comprende que sea el nivel 2, si sobre pasa este
puntaje ya no les llega, haya eligen las personas y envian al municipio a los
que se seleccionaron. Cuando uno de los beneficiarios fallece se envian
evidencias con acta de que esto sucedid para que se le dé a otro abuelo con
el certificado de supervivencia. A estos beneficiarios les llega el subsidio, les
informa al gerontdlogo que ya se enviaron para que |o reciban en el Banco
Agrario, donde se deja evidencia de que se le entrego, vy en el saldn
gerontoldégico se les da ficho para que ellos firmen de que ya van a reclamar.
Solo se lo entregan al primer beneficiario, vy si no lo reclama en
dos ocasiones simultaneas lo pierde; cuando por algtin motivo no lo puede
reclamar debe autorizar por notaria a un familiar para que lo reciba. Cuando no
reclama porque se fue a vivir a otra parte el comprobante que se avisd por la
emisora de que esta persona se convocé para que reclamar y nunca lo reclamo.
Ahora en el Banco Agrario dan 15 dias para que los abuelos reclamen y les llega
cada dos meses donde les llega $110.000.

Para el programa porcion preparada PNAAM (Programa Nacional
de Alimentacion Adulto Mayor)

Este programa es con el ICBF, quien tiene un operador, también es
denominado porcidén preparada por que aqui es donde se identifica una i
poblacién dentro de los adultos mayores con problemas de precarias
condiciones nutricionales asociado a dificultades economicas para ser
beneficiados con un almuerzo caliente. En el 2008 se recibe el programa con 40
beneficiarios y a la fecha dejamos113 beneficiarios y gestionados para el
2012 47 mas para ser incluidos en este programa, para un total de 160. Los
alimentos son pesados por porciones para cada abuelo, se debe revisar que
los productos Aleguen el peso que es y de buena calidad, y la persona que
recibe de la cocina si recibe productos malos los debe pagar esa persona. Se
tienen dos personas que estan realizando la minuta y reparten, toman registro,
reciben alimentos, y estan dentro de la némina del operador que tiene ICBF,
deben cumplir con esto y se pueden ir para la casa, no hay un horario
establecido. El horario del almuerzo para los abuelos es de 11 de la mafanaa 2
de la tarde, v es de lunes a viernes. Semanalmente viene la interventoria de
ICBF a revisar el funcionamiento del programa. La cocina cuenta con la
reglamentacién exigida. El valor del almuerzo es de aproximadamente de $6.000
por abuelo, y la minuta se repite cada quince dias y es muy variada. Estas
personas se les dan bienestarina mensualmente.
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El saldn gerontolégico no es de propiedad de la administracién Municipal, el duefio
es el sefior CESAR TOBON, y lo dono en comodato para que la administraciéon lo
utilizara y lo dejo con la condicidon de que se le dejara realizar las reuniones
del partido conservador. Pero el mantenimiento lo realiza el municipio. La cocina
no se presta para nada mas solo es para lo del adulto mayor. Y los bienes
inmuebles del salén hacen parte de este proyecto, tanto las mesas, sillas,
dotacion de la cocina. Pero lo demas hace parte del inventario del municipio que
esta en el almacén municipal.

Con este proyecto se deben realizar unas actividades educativas, el operador
infforma que se debe realizar y se deben dejar las constancias de lo que se
realice.

REQUISITOS PARA ESTE PROGRAMA: Deben tener 60 afos, se hace
proyecto at Ministerio de la Proteccion Social y al ICBF con una ficha especial que
ellos tienen para este fin, copia de la cedula ampliada original, certificado del
SISBEN porque en este se mira un puntaje que debe ser maximo hasta el 43.63
porque hasta este comprende que sea el nivel 2, si sobre pasa este puntaje ya
no les liega, halla eligen las personas y envian al municipio a los que se
seleccionaron.

El municipio con proyectos se gestiona recursos para darles alimentos para los
abuelos en el mes de diciembre dependiendo de a que personas les alcanza,
porque hay 1.780 abuelos. En este afio los recursos dieron para darles a 400
abuelos, se eligen con una preinscripcién priorizando a los desplazados y en
las inscripciones hasta los que llegaron en el momento de la inscripcion,

ASILO: La dinamica es diferente con ellos porque son mas pasivos, asi que se
busca sacarlos, llevarles actividades, revisar que la alimentacién sea variada y
buena, se les realizo por parte del municipio una minuta que se repite cada
dos meses; se hace la interventoria para que se esté cumpliendo con los
cuidados de los abuelos. El CBA. Tiene una junta a la que pertenece el
gerontdlogo de la administracion. Los recursos del asilo son: con el
estanquillo del municipio, donaciones que les da personas, el municipio da

recursos para diferentes actividades. Llevarles diferentes actividades para
Proyecto porcion para preparar, gestionados 350 cupos para el afio 2012.

Este proyecto apenas inicia en el municipio de Granada y consiste en la
entrega periddica (mensual) de un mercado que contiene los componentes
nutricionales, de esta manera se formuld un proyecto ante el ICBF y el Ministerio
de la proteccién social quedando gestionados 350 cupos para el afio 2012. Los
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cupos se prioriza a quienes no han tenido ningun otro beneficio.

NOTA: Los que tengan pension, seguridad social con otra entidad como
Saludcoop, Coomeva, Comfama, pueden participar de las actividades pero no
se les da ningun otro beneficio, como subsidio, ni almuerzo.

En seguridad alimentaria.

Con la Direccidon Seccional de Salud de Antioquia fueron gestionados 1410
paquetes nutricionales los cuales fueron entregados en la zona urbana,
veredas y el corregimiento de Santa Ana, de la misma manera este
componente de seguridad alimentaria es apoyado con un proyecto de
Agricultura Urbana de CORNARE con la implementaciéon de 140 huertas en
casa. Y con estos productos les ensefiaron a realizar diferentes
preparaciones.

En el municipio se ejecuté un proyecto RESA (Red De Seguridad Alimentaria)
de Accidén Social cuyo operador fue CORNARE para este proyecto fueron
beneficiados 80 adultos mayores con el establecimiento de una parcela de maiz y
frijol. ‘

1 EQUIPO AUDIO VISUAL.

Enelafio 2009 se gestiond un proyecto con ia gobernacién de Antioquia, en
este proyecto fue solicitada la dotacion de equipos para la oficina del
programa gerontolégico para tal efecto se adquirid un computador, una
impresora, un micréfono, un video beam. Los cuales quedan relacionados con
sus especificaciones dentro del inventario que se encuentra en el almacén
municipal.

Por su salud muévase pues

En el periodo 2008 a2011 se logré motivar en actividad fisica a 900 adultos
mayores, este fue gestionado por esta dependencia y estan incluidos dentro del
programa que ya ha existido en el municipio, permanentes en las jornadas
semanales de ejercicio dirigido y caminatas.

Gimnasia a adulto mayor

Se trabajé con 300 adultos mayores en caminatas ecoldgicas, gimnasia
dirigida, baloncesto y charlas educativas.
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Nota: las practicas deportivas siempre han sido acompafiadas de consultas
para la valoracién del estado de salud.

PASEQ: En el mes del aduito mayor se trataba de gestionar recursos para
sacarlos fuera del municipio algin parque recreativo.

REINADO: Se realizaba anualmente donde tal como esta, a nivel nacional y
mundial, para que se premiara a una de las abuelas, y para esto se
gestionaban recursos para hacer un evento a nivel municipal, los cuales
eran muy creativos y dinamicos. Este evento cuenta con un jurado y se premia
y corona a la que se elige. :

ARTE Y CULTURA.

Se formaron grupos para fomentar el arte y la cultura en el grupo de adulto
mayor son grupo de musica, danzas, teatro, compresién de lectura,
alfabetizacion (Programa leo y escribo), ha logrado beneficiar a 408 Adultos
mayores anualmente atendidos por el programa puertas abiertas al adulto
mayor, del mismo modo se han realizado 1120 talleres de actividades
Ludicas y laborterapia productivas, a la fecha atendiendo alrededor de
1100 ancianos; ademas de actividades de integracion;

A la fecha de cierre del periodo del plan de desarrollo, la meta de
atencidn a ja Poblacién esta superada a la propuesta. OTRAS ACTIV1DADES:

Se ha venido apoyando y monitoreando la funcionalidad de los
programas de Seguridad Social (Aseguramiento en el régimen de salud
subsidiado al adulto mayor),

Permanentemente se ha venido promoviendo en compafia de la E.S.E.
Padre Clemente Giraldo las diferentes actividades de promocién y prevencion
de la salud. Con actividades como vacunacion, quedando protegidos por afo
alrededor de 360 adultos mayores que cumplieron con los requisitos,
tamizajes visuales con sus gafas, higiene oral, charlas educativas, glucometros.

Con la policia comunitaria se realizaron capacitaciones para mejorar las
relaciones interpersonales el civismo y la convivencia de los adultos mayores.

Con el acompafiamiento de la gobernacién de Antioquia se ejecuto un
proyecto de dotacion de ayudas de locomocién entregando sillas de ruedas y
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caminadores muletas y bastones a los adultos mayores con algun tipo de
discapacidad.

Durante todo el periodo se realiz6é un progresivo proceso de mejoramiento
de la infraestructura y dotacion de las instalaciones locativas de los
lugares donde se prestan servicios a los adultos mayores como es el caso
del salon de conferencias, el comedor, la cocina, entre otros.

En la promocién comunitaria y de participacién siempre se promovieron los
espacios de dialogo y participacion del adulto mayor coma es el caso del
cabildo del adulto mayor y la eleccién de los representantes.

Proyectos en gestion:

* Dotacion espacios para el ocio productivo para el adulto mayor del municipio
de Granada, Este proyecto pretende dotar el salén del adulto mayor con
las herramientas necesarias para el desarrollo de sus programas, se radico
en la gobernacién de Antioquia.

* Proyecto para asistir al adulto mayor con una prétesis dental se radico
en la gobernacién de Antioquia, se favorecia a 300 adultos mayores.

. Proyecto para la asignaciéon de un paquete alimenticio, presentado al
ministerio de la proteccion social, colaborador Dr. Guillermo Giraldo.

* Proyecto para mejorar la vision de los adultos mayores.
Gobernacion de Antioquia. Se favorecieron 300 adultos mayores.

. Proyecto para mejorar la agudeza auditiva del adulto mayor.,
Gobernacion de Antioquia.

* Valoracion con discapacitados, que hay aproximadamente 50 abuelos
a los que se les entregaron ayudas técnicas.

Queda pendiente:

1. El mantenimiento de Ilas humedades de la infraestructura
del saldn gerontolégico. Donde ya se hizo el estudio técnico por parte de
la secretaria de obras ptblicas del municipio, y se iniciaran obras la proxima
semana.

2. Quedan subsidios en lista de pricrizados para los cuales se esta




Codigo: PDO-FR-01
ACTA EMPALME No 010 Version: 02
GERONTOLOGIA Fecha: 02/06/2009"
Municipio de Granada - Antioguia .
Alcaldia Municipal Pa'glnag de 14

pendiente beneficios a algunos de estos abuelos. Y se envid nuevo
proyecto con 520 personas.

3. Seguir insistiendo en las entidades que estan pendientes los
proyectos para que se beneficien con mas ayudas los abuelos. Y seguir
fortaleciendo los programas que ya existen para que no decaiga ninguna.

4. El horario a laborar es necesario de lunes a viernes, y hay
desplazamientos a la zona rural porque se conformaron recursos en
Santa Ana, El Roble, El Edén. Estas visitas se hacen mensualmente,
porque por ejemplo en Santa Ana hay una persona encargada de este
grupo, es de coqrdinacién con cada grupo.

5. Para ia coordinacion de la actividad fisica con personas externas se
coordinan horarios para no perjudicar otras que se esten) realizando.

6. Para las diferentes actividades se gestiona apoyo de diferentes
actividades, y se estaba separando por grupos para darles una charla a la
semana a cada grupo.

DEBILIDADES:

1. La poblacidbn es mucha por atender y los beneficios para ofrecerles
programas son muy pocos, la que no logra que se atienda la totalidad de los
participantes.

Se propone que se deje por escrito las inquietudes, para que en enero que se
haga la entrega general estén resueltas estas inquietudes, y teniendo en cuenta
lo propuesto, a lo cual las personas asistentes de la administracion entrante,
plantean que lo informado queda claro y que las dudas surgiran cuando tengan
la documentacidn en fisico en el mes de enero de 2012.

Anexos

Anexo 1: Listado de Asistencia

NOTA: El acta de entrega con informe de gestion, inventario y llaves se dejan
en almacén municipal; y todo se entregara hasta el 15 de enero de 2012.

CONVOCATORIA PARA PROXIMA REUNION: No habra nueva reunién para
tratar especificamente lo relacionado a la atencion al adulto mayor, péero en el
mes de enero de 2012 se hard la entrega fisica y en general de toda la
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Administracién Municipal.
Para constancia firman: (Anexo 1 listado de asistencia)

2.2Resultados 2012 - 2015: (Como se entrega, programas y/o proyectos,
resultados experiencias exitosas indicadores, beneficiarios, Presupuesto
(municipio, cofinanciadores y otros aportes) (anexo consolidado del formato
de procesos y beneficios.).

COORDINACION DE ACTIVIDADES

Las actividades que se realizan en el programa adulto mayor, se coordinan en conjunte con la
Direccion Local de Salud. Se establece la planeacion de las acciones a desarrollar y por ende
se hace una adecuada distribucién de los recursos econémicos y buscando siempre que todo
quede para provecho de los adultos mayores del municipio. Desde el afio 2014 el programa
cuenta con direccionamiento de la Direccion Local de Salud quien hace trabajo en equipo con
la gerontdloga.

SUBSIDIOS ECONOMICOS ADULTO MAYOR.

En el Municipio de Granada la linea Base con la que se entregé el Programa de subsidios
economicos fue de 264 beneficiarios, al afio 2015 contamos con 645 adultos mayores
recibiendo de su incentivo monetario cada dos meses de $ 110.000 liderados por el Consorcio
Colombia Mayor. La asesora del Programa Colombia mayor es la Dra. Luz Mery Ballesteros.
Telefono: 316 692 79 68 ‘

Se debe de estar enviando novedades de retiros e ingresos de acuerdo a lo que se esté
presentando dentro del Programa.

CABILDO DE ADULTO MAYOR

A finales del afio 2012 a través de este mecanismo de participacién ciudadana se realizé la
eleccién para la conformacion del Cabildo del Adulto Mayor quedando electos un total de 9
adultos mayores 6 hombres y 3 mujeres, reciben capacitacién mensual por parte de la
Gerontologa sobre temas de liderazgo y de interés para los cabildantes.

PROYECTO ADULTO MAYOR 2015

El proyecto para las vigencias 2012 - 2015 se realiz6 inicialmente haciendo un sondeo con los
grupos gerontolégicos conformados y con los lideres de cada uno de ellos, sobre las
necesidades mas destacadas y se llega a la conclusién de la necesidad de paquetes
nutricionales ya que hacen mencion acerca de las dificultades que tienen en el campo no solo
para cultivar y vender sus productos sino también con la compra de los insumos, y que la gran
mayoria de veces se ve afectada la canasta familiar. Con este proyecto es la Gobernacién de
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Antioquia la que pone las condiciones, entre ellas pertenecer a un grupo gerontoldgico
organizado, ser mayor de 60 afios y que no reciba ninguin incentivo por parte del estado.

En el afio 2014 se aprobd la compra de la casa del adulto mayor para que el programa del
adulto mayor funcionara alli, ya que el espacio en el que se realizan las actividades es de
propiedad del directorio conservador y se encuentra en comodato por parte de la
Administracion Municipal. Para la vigencia 2015 el proyecto que fue aprobade por la
Gobernacion de Antioguia fue el de adecuacion de espacios fisicos para la atencién integral de
los adultos mayores del municipio de Granada contando con una cofinanciacién por valor de $
138.401.612. El 31 de octubre inicid la licitacién para estudio, disefio y construccidon de la
primera etapa de la casa del adulto mayor.

GRUPOS GERONTOLOGICOS CONFORMADOS, ATENDIDOS Y ACTIVIDADES
REALIZADAS ‘

Hasta la fecha contamos con 15 grupos gerontolégicos conformados en Santa Ana, el Edén,
Malpaso, El Roble, Los Planes, Quebradona Abajo, La Merced, Tafetanes, el Morro, la
Cascada, Los Medios, 11 veredas, 3 grupos gerontolégicos urbanos y el CBA. Para un
aproximado de 1.020 adultos mayores participando activamente. Para el afio 2015 también se
realizé la dotacion de uniformes deportivos a todos los integrantes de los grupos
-| gerontolégicos organizados.

Dentro de las actividades que se tienen en el programa para el Bienestar del Adulto Mayor de
Granada son: Clases de Pintura, Clases de Canto, Clases de Bordado con cintas
manualidades con material reciclable, {(Mochilas elaboradas con bolsas Plasticas, materas con
botellas plasticas, etc.) Clases de Danza para los adultos mayores, Clases de computador que
en estos momentos se gestiond con Granada Siempre Nuestra quienes son los encargados de
daria cada 8 dias los jueves a las 10 de la mafiana en sus instalaciones.

Los primeros sabados de cada mes se realiza capacitacién a los lideres de cada grupo
Gerontolégico a las 10 de la mafiana. Se evalla el proceso con cada Lider a partir de sus
fortalezas y dificultades y se trabajan temas como: relaciones humanas, Estilos de Vida
saludable, Derechos y Deberes de los adultos mayores, Prevencion del maltrato en el Adulto
Mayor, Elaboracion del Duelo a partir de sus propias vivencias.

Para el afio 2015 se realizé la propuesta a los lideres y grupos gerontologicos organizados
para que no se realizara reinado sino un concurso que se llama “Adulto Mayor Talento” donde
todos los adultos mayores que estan inscritos en grupos gerontolégicos y que participan
activamente, presentaran su hoja de vida y nos contara su historia y sus talentos. Se premio la
participacion, liderazgo y creatividad.

Las actividades de Promocién y prevencién se articularon con APS con salud Publica desde el

Hospital Padre Clemente Giraldo lo cual esta estipulado en el marco de Plan Operativo Anual
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de inversiones elaborado por la Direccidn Local de Salud.

En el afio 2015 fue aprobada por el Concejo mediante acuerdo 064 del 27 de febrero la Politica
Publica de Envejecimiento y vejez y socializada durante la vigencia 2015. También esta en
proceso la aprobacién del Plan Decenal de Envejecimiento y Vejez.

OTRAS ACCIONES:

Desde gerontologia se hace un trabajo importante y el cual se debe fortalecer ain mas,
consiste en ensefiar a esta importante poblacion a conocer sus deberes y derechos desde
salud hasta todos los demas componentes que son necesarios para contar con una buena
calidad de vida.

Se hace acompafiamiento y las puertas de la oficina siempre estan abiertas para atender de
manera individual al adulto mayor que lo requiera.

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO

Desde la oficina de gerontologia se tiene en cuenta el acompafiamiento al Centro de
Bienestar del Anciano tanto en la parte administrativa como operativa, y también
pendiente de los convenios que se realizan entre la Administracién Municipal y el CBA,
de acuerdo al recaudo de la estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor
correspondiente al 30 % y a la contraprestacidn del servicio.

3. Pendientes:
3.1Informes a rendir: usuario, clave, fechas y ruta e insumos que se requiere.

¢ Durante el afio se realiza de acuerdo a normatividad 2 envios de documentacion
de adultos mayores para que sean priorizados con e! subsidio econdmico cada
dos meses por valor de $ 110.000 se envian en mayo y en diciembre.

» El computador de gerontologia no tiene clave y es de aclarar que este equipo se
encontrd vacio sin informacion. Toda la informacion pertinente queda ubicada en
el disco (D).
3.2Compromisos y acciones con las comunidades o diferentes entes.
Las reuniones de la junta directiva del CBA se realizan cada mes la gerontéloga debe

de asistir y hacer representacién de la Administracion Municipal.

Visitas a los grupos gerontolégicos conformados tanto en la zona urbana como rural de
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acuerdo a los dias de reunién.
3.3 Proyectos y/o convenios, por presentar, ejecutar o liquidar.

De acuerdo a los lineamientos presentados por la Gobernacion de Antioguia se
presenta el proyecto en el mes de febrero teniendo en cuenta las necesidades de los
aduitos mayores del municipio y buscando el desarrollo y ejecucién de la Politica
Publica.

4. Sugerencias y recomendaciones
4.1A corto

Que se cuente con personal idéneo para el trabajo con el adulto mayor en el area
gerontolégica y en la parte de ejercicio fisico

Se recomienda la continuacion de los talleres y actividades que contribuyan a la buena
utilizacion del tiempo libre y también para un sano esparcimiento y que esto también
conlleve a obtener recursos econémicos a través de estas actividades.

Que se continle incentivando la participacion a través del concurso “Adulto Mayor
Talento”. Ya que es un espacio de participacién y de inclusion tanta de hombres como
de mujeres. :

4.2Mediano: sede del adulto mayor adecuada para el funcionamiento y todos
los programas dirigidos desde éste espacio.

4.3Largo plazo: Ampliacién de cobertura por medio de nuevos grupos en la
zona rural,

5. Inquietudes.

Qué numero de adultos mayores hay identificados en el municipio, y cuantos se
benefician de los programas?

La poblacion mayor de 55 afios en el municipio es de 1809 adultos mayores

Mayores de 60 afios 1345 adultos mayores

Beneficiarios de subsidio econémico 645 adultos mayores.

Anexos
Anexo 1: Listado de Asistencia
2: Informe consolidado del plan de accién 2012- a 2015
3: Presentacién Power Point consolidado 2012 a 2015 _
4: Relacién de archivos a entregar en medio magnético v fisico
5: Formato de Empalme diligenciado (el establecido por Procuraduria y DNP y a
quien aplique)
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