FORMATO PLAN DE PARTICIPACION Y PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Entidad: MUNICIPIO DE GRANADA

Vigencia: _2017

Fecha publicacién: _30/01/2017

Plan de Participacion y Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

Comp 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion -Mapa de Riesgos de Corrupcion
L Fecha
Subcomponente Actividades Meta Responsable
programada
L, Secretaria de Planeacién,
Elaboracién del Documento Elaborar del documento con el | Desarrollo Econémico
ul I
1.1 |con el Plan Anticorrupcién y . -, X ¥ 31/01/2017
L, 3 plan Anticorrupcién Ambiental - Control
atencidn al ciudadano
Interno
1. Elaboracién y Publicacion en la pagina Web Publicacién en la pagina web
socializacién del Mapa | 1,5 del Plan pag del documento con el plan Control Interno 31/01/2017
de Riesgos de Anticorrupcion
Corrupcion
Socializacion del Plan Socializar el Plan Secretaria de Planeacion,
Anticorrupcién a los Anticorrupcién a los Desarrollo Econémico
13| P . ’ P ! ) Y| 31/01/2017
integrantes del Consejo de integrantes del Consejo de Ambiental - Control
Gobierno del municipio Gobierno del municipio Interno
Realizar capacitaciénes sobre[Realizar dos capacitaciones|Secretaria de Planeacién
21 ) P ” P . 30/09/2017
elaboracion de planes. sobre elaboracion de planes. |y Desarrollo Econémico
Socializacion de los|Revision y aprobacion de
lineamientos  contemplados| modificaciones en tres Secretaria General de
2 Proceso Planeacion 2,2 P L ) X v 31/12/2017
en el Manual de Procesos y|procesos de la administracion |Gobierno
del Desarrollo Lo .
Procedimientos. municipal
Capacitacién en elaboracion Realizar dos capacitaciones a|Secretaria de Planeacion,
2,3 P los funcionarios y contratistas|Desarrollo Econémico y| 31/12/2017
de proyectos - .
en elaboracion de proyectos  [Ambiental
L, . ., |Realizar una Jornada de
Induccién 'y reinduccién Induccién y reinduccién sobre
3. Proceso Planeacion 31 sobre los  procesos . los procesZs v procedimientos Secretaria General y de 30/06/2017
del Desarrollo g i f
procedimientos de la . . . Gobierno.
Organizacional administracién municipal. de la administracién municipal
a los empleados y contratistas..
Realizar diez capacitaciones a
las organizaciones
Secretaria General y de
comunitarias sobre los Gobi v 30/09/2017
4. Proceso " ) obierno.
o espacios participacion
Comunicacién Publica | 44 |Realizarjornadas de comunitarias
y Participacion "~ |divulgacién de informacién
Ciudadana Campafia para la difusion de
Secretaria General y de
los canales de comunicacion de N v 30/06/2017
. . - Gobierno.
la administracién municipal
Mantener  actualizado el . N Secretaria General y de
) L Registro de los beneficiarios de X ;
registro de beneficiarios de . Gobierno y Secretaria de
51 ) los programas sociales L, 30/12/2017
los programas sociales con . Planeacion y Desarrollo
. actualizado. L
sus respectivos documentos. Econémico
Realizar verificacién con la . e
. o Realizar dos verificaciones
veeduria del cumplimiento . . B
- . realizadas a los beneficiarios de|Secretaria General y de
5,2 |de los criterios y requisitos . . 30/12/2017
los programas sociales con su|Gobierno.
para acceder a los programas o
i X respectivo informe.
5. Proceso Promocion sociales.
del Desarrollo Social
Realizar jornadas de|Realizar ocho Jornadas de
divulgacion sobre los|divulgacién y orientacion de los|Secretaria General y de
53 8 gacion’y ¥ 30/12/2017

programas sociales que este
realizando la administracion.

programas sociales que realiza
la administracién municipal

Gobierno.




Mejorar la programacion de

Realizar dos seguimiento del
cumplimiento en la asignacion

Secretaria General y de

asignacion entrega de
5,4 8 Y 8 y entrega de recursos para los|Gobierno - Control 31/12/2017
recursos para los programas .
) programas sociales del|Interno
sociales. L
municipio.
" Realizar un cronograma
6. Proceso Promocion Cronograma de visitas de g Secretaria de Planeacion
del D 1 61| . L mensual de la programacion de L 31/12/2017
el Desarrollo asistencia técnica o . o y Desarrollo Econémico.
Econémico visitas de asistencia técnica
» Capacitaciones El la|Realizar dos capacitaciones a
7. Proceso Promocion 71 comunidad para la ruta de|las comunidad sobre la ruta de| Secretaria de 30/09/2017
del I?e5§rrollo '" |acceder a los diferenes|acceso a los programas de|lnfraestructuray Vivienda
Territorial programas de vivienda vivienda
Revisién del procedimiento L,
de maneio de almacen Revision y aprobacién del
8,1 . y procedimiento de almacen,|Secretaria de Hacienda 30/06/2017
estableciendo controles .
con sus repectivos controles
adecuados
Revision de los Inventarios
de Bienes e inmuebles con la L, . .
finalidad de  verificar s Actualizacion del inventario de
1 Il veriri u
8,2 bienes e inmuebles del|Secretaria de Hacienda 30/06/2017
estado y establecer controles -
N " Imunicipio
8. Proceso Gestion de en el sistema de vigilancia y
Bienes y Servicios supervision.
S . |Realizar una capacitacioén a los
Capacitacion a los secretarios R R ]
. N . secretarios y funcionarios que
v funcionarios que tienen tienen ue ver con la|Secretaria General y de
8,3 |que ver con la contratacion q X y 30/03/2017
L contratacion en la| Gobierno.
en la normatividad y los o
. normatividad y los
procedimientos o
procedimientos
Control seguimiento al|Realizar dos auditorias al|Secretaria General y de
8,4 |V se8 L g ) Y %€l 30/12/2017
procedimiento de procedimiento de contratacidn |Gobierno- Control Interno
Aplicacién rigurosa de los
P 8 dimientos d Realizar una auditoria del S taria G | d
roceso y procedimientos de e . ecretaria Genera e
9,1 p Y,p ) . proceso de gestion financiera y h \ 30/08/2017
la gestion financiera vy L Gobierno- Control Interno
L contable en el municipio
9. Proceso Géstion contable en el municipio.
: : L, Disminucién en un 10% el
Financiera Implementacién del), dicador d t ; ida[Secretaria General y de
Iinaicador e cartera vencida
9,2 |procedimiento de cobro o X y 30/09/2016
. R del municipio. Gobierno.
persuasivo y coactivo
Realizar las evaluacién del|Realizar evaluacion de .
d N | leados|d fo de | ., |Secretaria General y de
esempeno a los empleados e |0s )!
10,1 P L p. © N Gobierno -Secretaria de| 30/03/2017
de carrera administrativa de|de carrera administrativa del Haciend
acienda
la administracion. municipio
i Divulgacién de las funciones|Realizar una capacitacion a los
10. Proceso Gestién de 10,2 & tenci tod lead bp | L d Secretarfa General y de 30/04/2017
Talento Humano ,2|y  competencias a  todos|empleados sobre el manual de| . |\ .
servidores municipales. funciones
Implementacién del Sistema|Elaboracién y aprobacién del|Secretaria General y de
de Gestion de Seguridad y|sistema de gestion  de|Gobierno - Control| 30/03/2017
Salud en el Trabajo. seguridad y salud en el trabajo |[Interno
Capacitar al personal de los|Realizar dos capacitaciones a
manejos de sistemas de|los funcionarios y contratistas|Secretaria General y de
11,1 [ ToneO8 rios v cont : Y %€l 30/09/2017
informacion. en el manejo de los sistemas|Gobierno.
11. Proceso "Gestion de informacion
de la Informaciény la
Comunicacion Instalacién de los antivirus  |Realizar la instalacion de Secretaria G Ly d
N L . ecretaria Genera e
11,2 |requeridos. antivirus a todos los equipos Gobierno v 30/04/2017

de la administracién municipal




Componente 2:

Estrategla de Racionalizacion de Tramites

Subc Objetivos y Actividad Meta Responsable Fecha
programada
Revision y  ajuste  del[{100% de los  tramites . -
. L. ) . Secretaria Planeacion,
1.1 |Inventario de los tramites|inventariados por el DAFP con - 30/03/2017
. . ) ., Desarrollo Econdmico y
internos de la administracion. |gestion. X
Ambiental
Publicacion en la Pagina Web P
del municipio de Ii entario 100% de los trémites inscritos Secretaria Planeacion,
unicipls \ [ ,
12 de tram'tespa robados en el en el DAFP se encuentren Desarrollo Econémico y 30/06/2017
. - i
Inventario y revisién de P habilitados en la pagina web Ambiental
los procedimientos de SU'T ; ; mbienta
PR Realizar la revision el
los tramites internos. . v Diagnostico de los tramites a . ”
levantamiento de los ) . Secretaria Planeacion,
1,3 X i . racionalizar por la - 30/06/2017
tramites a racionalizar por la . L, Desarrollo Econdmico y
o _, administracion .
administracion. Ambiental
- . . . Secretaria Praneacion,
14 Relall.zar la rauonal.lz'aaon”de Racnén_allzar” tramites de 1a|pagarrolio Econémico y 30/12/2017
tramites de la Administracién [administracion Ambiental
Comg 3: _ Rendicién de
Subcomponente Actividades Meta Responsable Fecha
programada
Secretdria Generary de
. - s .. |Gobierno
Realizacién de Audiencia Realizacion de una Audiencia Secretaria Planeacion
i ion,
1.1 |publica de rendicién de publica de rendicion de e 30/12/2017
Desarrollo Econédmico y
cuentas. cuentas )
Ambiental
Publicacion de los informes
de gestion en la pagina web y
en documento que sera Realizar una publicacion en la|Secretaria Planeacion,
L, 1.2 |divulgado entre los pagina web de los informes de|Desarrollo Econdmico y 30/12/2017
Rendicién de cuentas . ) R ., .
ciudadanos, las instancias de |gestion Ambiental
participacion y los
organismos de control social
Programa Radial semanal
para dar a conocer la gestén Realizacion de un programa
1,3 |de la administracion y para R prog Alcalde Municipal 30/12/2017
radial cada semana
un contacto permanente con
la comunidad
Componente 4: Servicio al Ciudadano
i it Fech:
Subc Obj y Actividad Meta Responsable echa
programada
Realizar una campafia masiva|Realizar una campafia masiva
de informacién sobre las|de informacion a la comunidad | Secretaria General y de
11 ; y ) , v 30/06/2017
herramientas de atencién al|sobre las herramientas de Gobierno.
ciudadano. atencion al ciudadano
Capacitar a los servidores|Realizar una capacitacién a los
12 publicos y contratista sobre Servidores Publicos y Secretaria General y de 30/06/2017
*“ lcultura de servicio al|contratistas sobre la cultura del Gobierno.
Mecanismo de ciudadano servicio
Atencién al ciudadano Realizar seguimiento
Identificar, documentar y perl.odlcosla las petlcmnes,.
optimizar los procesos juejas, _rec arnlfas,dsugerlenuas Y| Secretaria General yde
1,3 |internos para la gestién de enl{n_aas rfela za U? ? as Gobierno - Control 30/12/2017
. X administraciéon municipal
las peticiones, quejas y Interno
reclamos. Responder oportunamente el
100% de los derechos de
Componente 5: Transparencia y Acceso a la Informacion
hi ot Fech:
Subc Obj y Actividad Meta Responsable echa
programada
Estudio de la Ley 1712 de 2014 Secretaria de Gobierno
1.1 [Revision de la Normatividad |para definir la normatividad 30/03/2017
. Control Interno
asociada
Elaboracion de un plan de
Ley de Acceso y .
" transparencia y acceso a la . .
Transparencia a la Elaboracién de un plan de X I Secretaria de Gobierno -
1.2 . . |informacién, junto con el 30/09/2017
Informacién acceso e informacidn publica . Control Interno
cronograma de presentacion y
actualizacién
Publicacion de la Informacién [ Cargue de la Informacién en la |Secretaria de Gobierno -
13 € 30/03/2017

en la pagina web

pagina web

Control Interno




