RESOLUCION No 056 DEL 28 DE ENERO DE 2015

“Por medio de la cual se justifica la celebracién de una Contratacién
Directa, "EDWIN ALIRIO GIRALDO GIRALDO"

El Alcalde del Municipio de Granada — Antioquia, en uso de sus atribuciones Constitucionales
y legales, especialmente las contenidas en la Ley 136 de 1994, Ia ley 80 de 1993, la ley 1150
de 2007, El Decreto 1510 de 2013 y el Acuerdo N° 10 del 27 de mayo de 2012 y demas
normas que las complementan o adicionan, 'y

CONSIDERANDO

+ Que el Alcalde Municipal es el jefe de la administracion Central y le corresponde adelantar
la gestidén administrativa, por lo tanto es el representante legal del Municipio de Granada y
tiene atribuciones, funciones y competencias tendientes a la prestacién en forma eficiente
y oportuna de los servicios publicos que demanda la comunidad granadina.

* Que el Alcalde de Granada cuenta con plenas facultades para celebrar toda clase de
convenios y contratos, y expedir toda clase de actos administrativos tendientes a la
ejecucién del gasto, sin importar fa cuantia de que se trate; con la unica limitacién de la
Constitucion politica y la Ley. ;

¢ Que el municipio de Granada ya que es una entidad territorial, a nivel local debe dar
cumplimiento. a los fines propios del estado y asegurar la prestacion de los servicios
publicos de su competencia en el territorio de su jurisdiccion.

¢ Que la Ley 80 de 1993 en su articulo 24 ha consagrado el “Principio de Transparencia”,
mediante el cual salva la necesidad de escoger el contratista a través de licitacion o
concurso publico, cuando se requiera contratar “los servicios profesionales de prestacion
de servicios profesionales y de apoyoa la gestion,”, o “cuando no exista pluralidad de
oferentes” permitiéndose contratar directamente a la persona natural o juridica que tenga
el conocimiento, la idoneidad y la experiencia para efectuar el desarrollo de servicios que
requiere el Municipio. Norma que concuerda con o reglado en la Ley 1150 de 2007 en su
articulo 2° numeral 4° literales e) y g}, donde se consagra la modalidad de seleccidon de
contratacion directa para los mismos eventos indicados en el articulo 24 ya citados,
requisitos que se cumplen a entera cabalidad en esta contratacién en virtud de que EDWIN
ALIRIO GIRALDO GIRALDO es la Gnica persona que puede proveer el servicio o
producto requerido por el Municipio de Granada, por ser la persona idénea para a prestar
sus servicios al Municipio de Granada, a través de la Direccién y la Coordinacion General
de todas las actividades, eventos, componentes formativos, de difusién, promocion,
aprovechamiento del tiempo libre y la motivacion del Deporte, la actividad Fisica y la
Recreacion en la zona urbana y rurat del municipio, coordinando ademas los grupos del
gerontolégico y de discapacidad para la actividad fisica y recreativa.

e Que hilando y razonado en los considerandos anteriores y con el fin de continuar con el
cumplimiento de las funciones adscritas del ente municipal acorde con la Constitucion y la
Ley, se requiere contratar la prestacion de servicios al Municipio de Granada, a través de

la Direccién y la Coordinacion General de todas las actividades, eventos, componentes
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formativos, de difusién, promocion, aprovechamlento del tiempo libre y la motivacion del
Deporte, Ia actividad Fisica y la Recreacion en la zona urbana y rural del municipio,
coordinando ademas los grupos del gerontolégico y de discapacidad para la actividad
fisica y recreativa.

» Que el Municipio de Granada, no cuenta con funcionarios suficientes en la planta de
cargos que permita dar cumplimiento ai plan de gobierno establecido por el Aicalde en el
ejercicio de su mandato.

e Qué EDWIN ALIRIO GIRALDO GIRALDO, identificado con cedula de ciudadania N° .

70.830.730 allegd la idoneidad y certificacion de su experiencia en el tema.

* Que Por todo lo anterior, es preciso que e! Municipio de Granada contrate con el
contratista antes mencionado, para prestar sus servicios al Municipio de Granada, a través
de la Direccion y la Coordinacion General de todas las actividades, eventos, componentes
formativos, de difusiéon, promocion, aprovechamiento del tiempo libre y la motivacion del
Deporte, la actividad Fisica y {a Recreacion en la zona urbana y rural del municipio,
coordinando ademas los grupos del geronto!og:co y de discapacidad para la actividad
fisica y recreativa. ;

* Que en atencion a la circunstancia sefialada en el considerando precedente; se acude a la
modalidad de contratacién directa por no existir pluralidad de oferentes, respecto del
objeto: El contratista se compromete a prestar servicios al Municipio de Granada como
apoyo a la Secretaria General de de Gobierno, en la prestacion de servicios al Municipio
de Granada, a través de la Direccién y la Coordinacién General de todas las actividades,
eventos, componentes formativos, de difusidn, promocion, aprovechamiento del tiempo
libre y 1a motivacién del Deporte, la actividad Fisica y la Recreacion en la zona urbana y
rural del municipio, coordinando ademas los grupos del gerontolégico y de discapacidad
para la actividad fisica y recreativa. de conformidad especialmente con lo dispuesto por el
articulo 81 del decreto 1510 de 2013.

* Que consideradas las particularisimas condiciones del objeto a contratar habida cuenta de
experiencia certificada por el contratista, que es principalmente el factor e item mas
importante para contratar, segun el monto de la propuesta, se tiene sujecién al precio fijado
por el contratista. Asi las cosas y teniendo en cuenta el plazo del contrato, se estima la
suma de DIEZ Y SEIS MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS ($16.170.000) VA
INCLUIDO; como presupuesto oficial para la ejecucion del contrato.

Con todo lo anterior expuesto, las actividades a cargo del contratista serian las siguientes:

1. Validar el documento del Plan decenal de! deporte en INDEPORTES ANTIOQUIA y
ante el concejo municipal atendiendo cada una de las recomendaciones para lograr su
aprobacion y la certificacion del municipio ante el ente departamental.

Asesoria para monitores y comités para la conformacion de los clubes

Elaboracion de plan de trabajo para iniciacion deportiva, en alianiza con Indeportes
Antioquia Universidad de Antioquia.

W N
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4. Organizar y coordinar con los diferentes lideres y comités de deporte, torneos
deportivos de diferentes disciplinas y categorias que se llevaran a cavo tanto en el
casco urbano como en la zona rural del municipio de Granada.

5. Crear semilleros de apoyo al deporte en la zona rural y urbana que se capacite en
arbitrajes y planillas. Conformacion de comités de deporte en las diferentes veredas
del municipio y en el casco urbano, acompafamiento, fortalecimiento y apoyo a los
comités de deportes existentes. '

6. Coordinacién de las olimpiadas campesinas y escolares, y las microolimpiadas en el
corregimiento de Santa Ana.

7. Participacion en los diferentes evento que programa INDEPORTES y CORDEPOR de
acuerdo a los procesos de formacion deportiva

8. Coordinar la realizacion de las vacaciones recreativas - Realizacién actividades
recreativas de la Alianza entre otras

9. Realizacién de proyectos para implementacion deportiva. Realizar 4 Dotaciones de
implementacion deportiva, Realizaciéon de inventarios.

10. Realizacion y Presentacion de proyectos a diferentes entidades e identificacion vy
priorizacion, Mantenimiento a 4 escenarios deportivos

11. Fortalecer los programas de actividad fisica con los adultos mayores, amas de casa,
rumba aerdbica y la poblacion en situacion de discapacidad. Realizar seguimiento y
acompafiamiento a las actividades fisicas del municipio

12. Centro de promocion de la actividad fisica y salud a través del gimnasio municipal.

En general cumplir con las demas obligaciones propias e inherentes al objeto contractual. E!
contratista se compromete a hacer las respectivas afiliaciones y tener al dia los pagos de la
seguridad social y paz y salvos, de acuerdo a la normatividad vigente, y sera requisito
indispensable para el pago, la presentacion de las respectivas planillas debidamente al dia.

+ Que la informacién y documentos necesarios para esta contratacion estaran disponibles en
la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de Granada

« Que como consecuencia de todo lo anterior, El Alcalde del Municipio de Granada.

RESUELVE

e ARTICULO PRIMERO. En los términos establecidos en la parte motiva de este acto
administrativo, Justificar y Autorizar la contratacion directa: “El contratista se compromete
a prestar servicios al Municipio de Granada como apoyo a la General y de Gobierno, en la
“prestacion de los servicios al Municipio de Granada, a traves de la Direccion y la
Coordinacion General de todas las actividades, eventos, componentes formativos, de
difusion, promocion, aprovechamiento del tiempo libre y la motivacion del Deporte, la
actividad Fisica y la Recreaciéon en la zona urbana y rural del municipio, coordinando
ademas los grupos del gerontologico 'y de discapacidad para [a actividad fisica y
recreativa” con EDWIN ALIRIO GIRALDO GIRALDO, identificada con cedula de
ciudadania N° 70.830.730 :
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ARTICULO SEGUNDO. Determinar como condiciones y obligaciones para el Contratista, las
siguientes actividades: '

1. Validar el documento del Plan decenal del deporte en INDEPORTES ANTIOQUIA vy
.. ante el concejo municipal atendiendo cada una de las recomendaciones para lograr su
aprobacion y la certificacion del municipio ante el ente departamental.

2. Asesoria para monitores y comités para la conformacidn de los clubes

3. Elaboracion de plan de trabajo para iniciacion deportiva, en alianza con Indeportes
Antioquia Universidad de Antioquia.

4. Organizar y coordinar con los diferentes lideres y comités de deporte, torneos
deportivos de diferentes disciplinas y categorias que se llevaran a cavo tanto en el
casco urbano como en la zona rural del municipio de Granada.

5. Crear semilleros de apoyo al deporte en la zona rural y urbana que se capacite en
arbitrajes y planillas. Conformacién de comités de deporte en las diferentes veredas
del municipio y en el casco urbano, acompafiamiento, fortalecimiento y apoyo a los
comités de deportes existentes.

6. Coordinacién de las olimpiadas campesinas y escolares, y las microolimpiadas en el
corregimiento de Santa Ana. '

7. Participacion en los diferentes evento que programa INDEPORTES y CORDEPOR de
acuerdo a los procesos de formacion deportiva

8. Coordinar la realizacion de las vacaciones recreativas - Realizaciéon actividades
recreativas de la Alianza entre otras

9. Realizacion de proyectos para implementacién deportiva. Realizar 4 Dotaciones de
implementacion deportiva, Realizacién de inventarios.

10. Realizacion y Presentaciéon de proyectos a diferentes entidades e identificacion y
priorizacion, Mantenimiento a 4 escenarios deportivos

11.Fortalecer los programas de actividad fisica con los adultos mayores, amas de casa,
rumba aerobica y la poblacion en situacion de discapacidad. Realizar seguimiento y
acompanamiento a las actividades fisicas del municipio

12. Centro de promocion de la actividad fisica y salud a través del gimnasio municipal.

En general cumplir con las demas obligaciones propias e inherentes al objeto contractual. El
contratista se compromete a hacer las respectivas afiliaciones y tener al dia los pagos de la
seguridad social y paz y salvos, de acuerdo a la normatividad vigente, y sera requisito
indispensable para el pago, la presentacién de las respectivas planillas debidamente al dia.

ARTICULO TERCERO. Mantener a disposicion de todos los interesados, el documento de
estudios y documentos previos correspondientes a esta contratacién, en la Secretaria General
y de Gobierno, asi como todos los demas documentos que integran el correspondiente
contrato. Paragrafo. El horario para la consulta de los mencionados documentos es en los dias
habiles lunes, martes, jueves, viernes y sabados entre las 08:00 a 12:30 horas y las 14:00 a
18:00 horas. ‘

ARTICULO CUARTO. La interventoria®del correspondiente contrato estara a cargo de la
Secretaria General y de Gobierno o por quien sea designado por el sefior Alcalde Municipal
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para el efecto, quien realizara el seguimiento, cumplimiento, control, vigilancia y ejecucién del
contrato.

ARTICULO QUINTO. El presente Acto Administrativo rige a partir de su expedicion.

Dada en el Municipio de Granada {Antioquia) a los 28 dias del mes de Enero de dos mil
quince (2015). i

COMUNIQUESEY CUMPL#

4H0/oRisTIZABAL
iicipal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 051 DE 2015

CONTRATANTE: _ Alcaldia Municipal de Granada

No NIT: 890.983.728-1
CONTRATISTA: EDWIN ALIRIO GIRALDO GIRALDO
No CEDULA O RUT: 70.830.730

El contratista se compromete a prestar sus servicios al Municipio
de Granada, a fravés de la Direccidn y la Coordinacion General de
todas las actividades, eventos, componentes formativos, de
| OBJETO: difusidn, promocion, aprovechamiento del tiempo libre y la
motivaciéon del Deporte, la actividad Fisica y la Recreacion en la
zona urbana y rural del municipio, coordinando ademas los
grupos del gerontolégico y de discapacidad para la actividad
fisica y recreativa.

DIEZY SEIS MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS

VALOR: ($16.170.000)

PLAZO: DIEZ (10) meses, DIEZY OCHO (18) DIAS

Entre los suscritos, FREDDY CASTANO ARISTIZABAL, identificado con cédula de ciudadania
Nro. 71.774.327 de Medellin, quien obra en calidad de Alcalde Municipal en los términos de la
Constitucién Nacional. Ley 80 de 1.993, Ley 136 de 1994, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de!
2013, y debidamente autorizado por el Honorable Concejo Municipal, mediante Acuerdo N°10 de}
27 de mayo de 2012 y demas normas que las complementan o adicionan, de una parte que se
denominara LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA, y de Ia otra EDWIN ALIRIO GIRALDO
GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania N° 70.830.730 que en lo sucesivo se llamara
EL CONTRATISTA, se ha convenido la celebracion del presente contrato que contiene las
siguientes CONSIDERACIONES A) El Municipio de Granada en cumplimiento de los fines de la
contratacion estatal requiere contratar la prestacion del servicio de una persona natural, a fin de
poder dar cumplimiento los proyectos Formulacion del Plan Decenal de Deporte - Motivar la
conformacion de Clubes Deportivos. - Estructuracion e implementacion de la escuela de
Iniciacion y Formacion Deportiva. - Promover el Deporte Escolar y social comunitario con
torneos deportivos. - Creacién e implementacion de la Escuela de Arbitros. - Fomento de la
actividad Deportiva en el municipio. - Apoyar la participacion del municipio en los encuentros
deportivos intermunicipales en las diferentes Disciplinas. - Fomento a las actividades ladico-
recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre. - Dotacion de Implementos Deportivos y
elementos para la recreacién. - Estructuraciéon e implementacion del programa en Habitos y
estilos de vida para promover una adecuada salud fisica, oral, mental, sexual y reproductiva.
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B) Para la ejecucion de este programa se requiere del apoyo de personal externo, en virtud de
que La Alcaldia Municipal de Granada no cuenta con funcionarios suficientes en la planta de
cargos que permita dar cumplimiento al Plan de Gobierno establecido por el Alcalde en el ejercicio
de su mandato C) Que analizada la hoja de vida de parte EDWIN ALIRIO GIRALDO GIRALDO,
encontramos que tiene la capacidad para apoyar el desarrollo de este programa en virtud de su

experiencia en el manejo de estas actividades, D) El Decreto 1510 de 2013 en su articulo 81 y

- concordantes da la posibilidad de acudir a la figura de contrato de prestacién de servicios de apoyo

a la entidad, cuando no hubiere personal de planta suficiente y el contratista demuestre la

suficiente idoneidad de ejecutar el objeto contractual. El presente contrato se regira por las

siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO El contratista se compromete a prestar sus servicios
al Municipio de Granada, a través de la Direccién y la Coordinacién General de todas las
actividades, eventos, componentes formativos, de difusion, promocién, aprovechamiento del
tiempo libre y la motivacion del Deporte, la actividad Fisica y la Recreacion en la zona urbana

y rural del municipio, coordinando ademas los grupos del gerontologico y de discapacidad

para la actividad fisica y recreativa. y en funcién del objeto realizara las siguientes actividades:

1. Validar e! documento del Plan decenal del deporte en INDEPORTES ANTIOQUIA y
ante el concejo municipal atendiendo cada una de las recomendaciones para lograr su
aprobacion y la certificacion del municipio ante el ente departamental.

Asesoria para monitores y comités para la conformacién de los clubes

Elaboraciéon de plan de trabajo para iniciacién deportiva, en alianza con Indeportes

Antioquia Universidad de Antioquia. '

4. Organizar y coordinar con los diferentes lideres y comités de deporte, torneos
deportivos de diferentes disciplinas y categorias que se llevaran a cavo tanto en el
casco urbano como en la zona rural del municipio de Granada.

5. Crear semilleros de apoyo al deporte en la zona rural y urbana que se capacite en
arbitrajes y planillas. Conformacién de comités de deporte en las diferentes veredas
del municipio y en el casco urbano, acompafnamiento, fortalecimiento y apoyo a los
comités de deportes existentes.

6. Coordinacién de las olimpiadas campesinas y escolares, y [as microolimpiadas en el
corregimiento de Santa Ana.

7. Participacién en los diferentes evento que programa INDEPORTES y CORDEPOR de
acuerdo a los procesos de formacion deportiva

8. Coordinar la realizacién de las vacaciones recreativas - Realizacién actlwdades
recreativas de la Alianza entre otras

9. Realizacién de proyectos para implementacién deportiva. Realizar 4 Dotaciones de
implementacion deportiva, Realizacion de inventarios.

10.Realizacién y Presentacion de proyectos a diferentes entidades e identificacion y
priorizacién, Mantenimiento a 4 escenarios deportivos

11.Fortalecer los programas de actividad fisica con los adultos mayores, amas de casa,
rumba aerébica y la poblacion en situacion de discapacidad. Realizar seguimiento y
acompanamiento a las actividades fisicas del municipio

wn
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12.Centro de promocion de la actividad fisica y salud a través del gimnasio municipal.

13. En general cumplir con las demas obligaciones propias e inherentes al objeto contractual.
SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se fija en la suma de
DIEZ Y SEIS MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS ($16.170.000) los cuales se pagara
en cuotas mensuales una vez se haya recibido el servicio ; se pagara una vez haya certificacién de
recibo a satisfaccion por parte de la persona responsable, presentacion de la correspondiente
" factura y/o cuenta de ‘cobro y constancia de encontrarse a paz y salvo con la seguridad social
TERCERA : IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se fijara con cargo al
disponibilidad presupuestal Nro. 064 del 14 de Enero de 2015, por valor de DIEZ Y SEIS
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS ($16.170.000); de conformidad con los siguientes
rubros presupuestales N° 222400000 Denominado “Fomento, Desarrollo y Practica del
Deporte, la Recreacion y el Aprovechamiento del Tiempo Libre” ($4.416.000)- rubros
presupuestales 222800000 denominado ““Fomento, Desarrollo y Practica del Deporte, la
Recreacion y el Aprovechamiento del Tiempo Libre” ($11.754.000)" expedido por la Secretaria
de Hacienda Municipal y compromiso presupuestal Nro. 058 del 22 de enerc de 2015 por valor de
DIEZ Y SEIS MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS ($16.170.000) CUARTA: PLAZO
DEL CONTRATO: La duracion del presente contrato serd de de DIEZ (10) meses, DIEZ Y
OCHO (18) DIAS los cuales seran contabilizados una vez se suscriba el acta de inicio por las
partes. No obstante, las partes podran darlo por terminado de mutuo acuerdo, por las causales
establecidas en la Ley. QUINTA: PAZ Y SALVO: El contratista se compromete a aportar
certificado en el cual consta estar a paz y salvo por todo concepto con el municipio. SEXTA:
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: a) El: Municipio se compromete a cancelar el costo del
presente contrato, en la forma estipulada en la clausula tercera. b) A poner a disposicion toda la
documentacion relacionada con el objeto del presente contrato. SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: 1. El contratista se compromete a hacer la respectiva afiliacién al Sistema de
Seguridad Social en Salud, de acuerdo a [a normatividad vigente, y sera requisito indispensable
para el pago, la presentacion de las respectivas planillas debidamente canceladas 2. Cumplir con
el objeto contractual, al igual que el desarrollo de las diferentes actividades para el cumplimiento
de éste. 3. El contratista se obliga con el Municipio a presentar el informe general de la ejecucion
del objeto contractual y cada que la Administracién Municipal lo requiera. OCTAVA: CLAUSULA
PENAL. Se estipula una cladusula penal eqguivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, que se hara efectiva en caso de declaratoria de caducidad por parte de la Alcaldia
Municipal de Granada, o de incumplimiento del contrato por parte del Juez competente. El valor de
la ctausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
si la hubiere, y si esto no fuere posible se cobrard ejecutivamente, para lo cual se acudira ante el
Juez competente. NOVENA: MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora
o deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna(s) de las obligaciones contraidas por el presente
contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total del contrato y a los
perjuicios que sufra la Alcaldia Municipal de Granada. Paragrafe 1°. El valor de las multas, no
podra exceder del cinco por mil (5 x 1000)’del valor total del contrato cada vez que se impongan.
Paragrafo 2°. Para la imposicion de las multas, La Alcaldia Municipal de Granada, previo
agotamiento del debido proceso, acudira ante el Juez Competente para la declaratoria de las
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mismas. Paragrafo 3°. Una vez obtenida ‘la declaratoria de incumplimiento por parte del Juez
competente, el valor de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible se cobrara ejecutivamente, para lo cual,
igualmente, se acudira ante el Juez Competente. DECIMA: DE LA APLICACION DE LA MULTA
Y DE LA CLAUSULA PENAL: La Alcaldia Municipal de Granada para darle aplicacién a las
multas y a la clausula penal observara el agotamiento del debido proceso, y con posterioridad se
acudira ante el Juez competente para la declaratoria de las mismas. Una vez obtenida la
declaratoria de incumplimiento por parte del Juez competente, el valor de las multas se tomara
- directamente de cualquier suma que se le-adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no
fuere posible se cobrara ejecutivamente, para lo cual, igualmente, se acudira ante el Juez
competente. DECIMA PRIMERA: APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXORBITANTES: Queda
expresamente enténdido por las partes la; facultad de modificacién, terminacion e interpretacion
unilateral y caducidad del contrato de parte de la entidad con base en las disposiciones del
estatuto contractual, asi como las demas sefaladas en la Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA:
REPERCUSIONES LABORALES: EL CONTRATISTA se obliga a tituloc de Contratista
independiente; LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GRANADA no adquiere con &l ni con las personas
que ocupe para la ejecucién del Contrato, ninguna vinculacion de caracter laboral ni administrativo.
Por lo tanto, LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GRANADA sdlo contrae la obligacion de
pagar el precio convenido ya que son de cargo del CONTRATISTA todos los gastos que ocasione
el cumplimiento de las obligaciones que por este Contrato adquiere. DECIMA TERCERA.
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado cuando se celebre
acuerdo entre las partes sobre el objeto y se firme el acta de inicio, este se eleve por escrito.
DECIMA CUARTA: PUBLICACION. Una vez legalizado el presente contrato se publicara en Ila
pagina web del Municipio. DECIMA QUINTA:_GARANTIAS: Para la ejecucién del presente
contrato, se exonera del otorgamiento de la garantia tnica por considerar que no existe riesgo
para la Entidad, ya que el Municipio proseguira a realizar el respectivo pago de los servicios una
vez cuente con el informe de ejecucion debidamente soportado y verificado. DECIMA SEXTA:
CONTROL POSTERIOR. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 42 de 1993, y ley 617 de
2000 el control posterior ordenado por ia Ley, serd ejercido por la Contraloria General de
Antioquia. DECIMA SEPTIMA: INTERVENTORIA: La Secretaria que supervisara y vigilara la
ejecucién del presente contrato, sera la Secretaria General y de Gobierno, en caso de presentarse
alguna observacién en el desarrollo del contrato, debera hacerse de forma escrita, dejando
constancia de los hechos y factores que la generan. DECIMA OCTAVA: CESION Queda
expresamente entendido y de acuerdo a los procedimientos del Estatuto Contractual Articulo 41,
que el contratista no podra ceder total o parcialmente la ejecucién del presente contrato sin previa
autorizacion expresa del Alcalde, lo cual hara mediante resolucién motivada. DECIMA NOVENA :
INHABILIDADES_E INCOMPATIBILIDADES: E! contratista con la suscripcion del presente
contrato declara que no esta incurso en ninguna de ias causales de inhabilidad e incompatibilidad
de acuerdo a lo expuesto en el articulo 8 de {a Ley 80 de 1993, Ley 617 de 2000, ley 1148 del
2007 y demas normas afines con la materia. VIGESIMA: DOCUMENTOS: hacen parte del
presente contrato los siguientes documentos: a. De la Alcaldla Municipal de Granada 1)
Disponibilidad Presupuestal, 2) Estudio Previo. b. Del Contratista 1) Registro Unico tributario, 2)
Fotocopia de la cédula, 3) Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la
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Procuraduria General de la Nacién, 5) Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal
expedido por 1a Contraloria General de ia Nacién, 6) Declaracién de bienes y rentas 7) Formato
Hoja de Vida de la Funcién Publica debidamente diligenciado y soportado con los documentos que
acrediten la idoneidad; y demas requisitos establecidos por la ley 1150 del 2007 y decreto 1510 de
2013. VIGESIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD. “Las entidades estatales deberan
incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme a la cual se pacte la obligacién del
contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes,
salvo que justifiquen en los estudios y documentos previos, que atendiendo el objeto y las
obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que este debera ejecutarse, no
se requiere la inclusion de dicha clausylal. VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO. Para todos los
i vel Municipio de Granada. '

Para constancia se firma en.& icig g fdnada, a los 28 dias del mes de Enero de 2015.

] .
EDWIN ALIRIO GIRALDO GIRALDO
Contratista
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